
Terechte kritiek
Wij staan niet alleen met onze kritiek op het 
haastwerk waartoe onze onderhandelaars werden 
verplicht. Ook parlementsleden stellen dat het van 
weinig respect getuigt om hen te verplichten in al-
le haast te oordelen over belangrijke decreten.
De volgende Vlaamse regering doet er goed aan 
meer aandacht te besteden aan het overleg met 
de sociale partners en er ook meer tijd voor te 
voorzien.

Leerzorg
De voorbije weken werd het alsmaar duidelijker 
dat het de minister aan tijd ontbrak om nog tijdens 
deze legislatuur tot een brede consensus met het 
onderwijsveld te komen over het leerzorgdecreet. 
Te veel vragen bleven onbeantwoord, te veel hin-
dernissen nog te nemen. Overheid, ambtenaren 
en sociale partners hebben veel energie gestoken 
in het dossier. Maar al die inspanningen ten spijt 
en ondanks de vooruitgang die voor een aantal 
aspecten werd geboekt, ontbreekt nog steeds het 
noodzakelijke draagvlak. Dat mag niet verbazen.
De voorgenomen injectie van vierenzestig miljoen 
euro kon weinigen over de brug halen. Niet alleen 
omdat dat bedrag zelfs niet volstaat om de ambi-
ties van het leerzorgplan te realiseren. Ook omdat 
nog niets voorzien is voor de arbeidsvoorwaarden 
van de leerkrachten uit het buitengewoon onder-
wijs, die hun expertise zouden moeten uitdragen 
naar de scholen voor het gewoon onderwijs, en 
evenmin voor de noodzakelijke aanpassingen aan 
de accommodatie en de leermiddelen.
Fundamenteel blijft dat de leerkrachten, die elk 
kind de beste kansen willen geven, ervan overtuigd 
zijn dat kinderen met beperkingen beter geholpen 
zijn in gespecialiseerde scholen. Een versnippering 
van middelen en expertise is niet goed.
Het concept-leerzorg dat de minister wil invoeren, 
grijpt stevig in op het onderwijs. Een dergelijke im-
 mense hervorming moet kunnen steunen op een 
heel breed draagvlak in het onderwijs. Boven dien 
moet die brede consensus gelden voor alle aspec-
ten van het dossier, niet het minst voor de perso-
neelsaangelegenheden.
Onderwijsminister Vandenbroucke heeft er alles 
aan gedaan om het dossier tot een goed einde te 
brengen. De tien jaar aanslepende discussies had-
den volgens hem lang genoeg geduurd. Maar nu 
blijkt duidelijk dat die discussies niet hebben vol-
staan en vooral dat veel te weinig rekening werd 
gehouden met het standpunt van de leerkrachten. 
Dat moet morgen beter.

Nu geen draconische 
besparingsronde
In een advies over de begrotingsvooruitzichten 
2009-2014 schetst de Hoge Raad voor Financiën 
een somber beeld van de overheidsfinanciën en 
adviseert een drastisch saneringsplan.

Dat het niet bijster goed gesteld is met onze over-
heidsfinanciën, is geen nieuws. Maar of dit het 
gepaste moment is om een draconische bespa-
ringsronde te starten, is twijfelachtig.
Het ACV is van mening dat het de eerste opdracht 
van de regering is om ervoor te zorgen dat we uit 
de crisis raken. Dat kan ze doen door oordeelkun-
dig te investeren. Het is waar dat er een Europees 
en zelfs een wereldwijd relanceplan nodig is, 
maar België moet ook zijn deel doen.
Als men spreekt over besparingen in de over-
heidsfinanciën denkt men bijna automatisch aan 
het snoeien in de sociale zekerheid. Dat is een 
slecht idee. Het haalt de koopkracht onderuit van 
mensen die anders zouden consumeren.
Spijtig genoeg zal er ook moeten gepraat worden 
over besparingen. Die besparingen moeten naar 
draagkracht verdeeld worden. De sociale part-
ners moeten bij het overleg daarover betrokken 
worden.
Als men denkt aan besparen, moet ook de in-
komstenzijde onder de loep genomen worden. 
Enkele dagen geleden werd nog maar eens be-
richt over de bedragen die de Belgische fiscus 
misloopt door fiscale fraude. Het ACV pleit al ja-
ren voor een rechtvaardige fiscaliteit. Het is mis-
schien een geschikt moment om daar werk van te 
maken.

Keerpunt…
Het COV-congres van 21-22 november 2008 
heeft een belangrijk besluit genomen voor het 
christelijk onderwijssyndicalisme van de toe-
komst. Het congres keurde met een comfortabe-
le meerderheid de intentieverklaring goed om on-
middellijk de besprekingen op te starten om te ko-
men tot één onderwijscentrale.
De COV-Raad keurde al eerder de COV-uitgangs-
punten voor die gesprekken goed. Inmiddels zijn 
de besprekingen opgestart. Wij onderstrepen nog-
maals dat we gesprekken voeren op basis van 
een kritische, maar opbouwende instelling. Wij 
brengen onze standpunten in, gemotiveerd en in-
levend en luisteren kritisch bevragend naar de ar-
gumenten van onze gesprekspartner. Daarbij hou-
den we het doel steeds voor ogen: er mag maar 

één winnaar zijn, namelijk, de nieuwe, versterkte 
ACV-onderwijscentrale.
Onder leiding van nationaal ACV-secretaris Paul 
Scheins, deskundig bijgestaan door collega Mi-
chel Van Uytfanghe, vergaderen de bureaus van 
de COC en het COV. In die vergaderingen wordt 
voorbereidend werk geleverd. Punten van gelijke-
nis en verschillen worden geïnventariseerd en 
met veel begrip voor de situatie van alle betrok-
ken personeelsleden uit alle onderwijssectoren 
wordt gezocht naar structuren en werkwijzen die 
beantwoorden aan het opzet: een voor de leden 
duidelijk herkenbare en nabije centrale waarin re-
presentativiteit, democratische besluitvorming en 
basissyndicalisme geen ijdele woorden zijn. Dat 
in deze fase meer vragen zijn dan antwoorden 
kunnen worden gegeven, belet ons niet creatief te 
denken en te discussiëren. De Bestuursraad en 
weldra ook de Raad en de provinciale besturen 
zijn actief op zoek naar een werkbare structuur.
De toekomst voorbereiden in het belang van onze 
leden is de beste motivatie om een goed resultaat 
neer te zetten.

Romain Maes
algemeen secretaris

Morgen beter
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Het Vlaams Parlement moet alle zeilen bijzetten. Er resten voor de ver-
kiezingen immers nog slechts enkele werkweken om tientallen decreten 
goed te keuren. Onderwijsminister Frank Vandenbroucke zal nog het 
kwaliteitsdecreet en onderwijsdecreet XIX ter goedkeuring voorleggen.

Al gezien?
Wij staken Basis in een nieuw kleedje. Met het eerste num-
mer van dit jaar kreeg ons ledenblad een frissere lay-out. De 
bladschikking veranderde en we kozen voor een leesbaarder 
lettertype. Vanaf het vorig nummer veranderden we ook van 
papier. Voortaan wordt Basis gedrukt op lentewitte bladen. 
Zo komt alles beter tot zijn recht.
De aanpassingen zijn niet spectaculair, alles gebeurde bin-
nen onze mogelijkheden, maar met de intentie om u nog be-
ter te dienen.
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